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	Objetivo OPERACIONAL 1

	Que todas las Bibliotecas de Centro impartan formación de tipo introductorio  a los alumnos de nuevo ingreso de junio,  con créditos de libre configuración y en colaboración con el SACU



	
" 
1.5 a Crear contenidos para curso con SACU




	Objetivo OPERACIONAL 2

	Redefinir los objetivos y contenidos de las sesiones introductorias

	1. Modificación de las presentaciones de las sesiones introductorias.      

      Responsable: Paz Sánchez

	Julio 2007

	2. Reunión con responsables para comunicar nuevos objetivos, procedimientos y contenidos
      Responsable: Nieves González  
   
	Septiembre 2007

	3. Comunicación interna de resultados en Informe anual
      Responsable: Nieves González, Paz Sánchez 

	Diciembre 2007


	Objetivo OPERACIONAL 3

	Aumentar a un 35% el número de Bibliotecas que imparten actividades de libre configuración (de 5 a 7 bibliotecas)

	1. Reunión con las bibliotecas propuestas para acordar  la impartición en sus Centros de actividades de libre configuración el curso próximo

      Responsable: Nieves González


	Abril 2007

	2. Envío de solicitudes a registro (23 marzo-2 mayo)
      Responsable: Bibliotecas de Centro

	Abril 2007


	Objetivo OPERACIONAL 4

	Cambiar la orientación de las sesiones especializadas curriculares hacia la formación en competencias informacionales (ALFIN). 
Presenciales  y  virtuales

	1. Identificar las competencias que deben adquirir los alumnos, los contenidos a explicar en las sesiones, posibles ejercicios a realizar, recursos necesarios y forma de evaluar la asimilación de contenidos y medición de la satisfacción de los asistentes.
      Responsable: Grupo de Mejora (Juan A. Barrera, Marta Suárez,

       Pilar Redondo, Ana Surián, Paz Sánchez, Nieves González) 

	Junio 2007


	2. Actualización de la presentación en PowerPoint actual

      Responsable: Paz Sánchez

	Julio 2007

	3. Actualizar test de contenidos y satisfacción actual

      Responsable: Juan Antonio Barrera, Ana Surián

	Julio 2007

	4. Reunión con responsable para informar acerca de estos nuevos objetivos, procedimientos y contenidos

      Responsable: Nieves González

	Septiembre 2007 

	5. Comunicación interna de resultados en Informe anual

      Responsable: Nieves González, Paz Sánchez

	Diciembre 2007 

	6. Diseñar producto de marketing de resultados válido para aumentar la demanda
      Responsable: Nieves González, Paz Sánchez

	Diciembre 2007 


	Objetivo OPERACIONAL 5

	Cambiar la orientación de las sesiones especializadas no curriculares hacía la formación en competencias informacionales (ALFIN). Presenciales y virtuales. 


	1. Identificar las competencias que deben adquirir los alumnos, los contenidos a explicar en las sesiones, posibles ejercicios a realizar, recursos necesarios y forma de evaluar la asimilación de contenidos y medición de la satisfacción de los asistentes.
      Responsable: Grupo de Mejora

	Junio 2007



	2. Actualización de la presentación en PowerPoint actual

     Responsable: Paz Sánchez
	Julio 2007

	3. Actualizar test de contenidos y satisfacción actual
     Responsable: Juan Antonio Barrera, Ana Surián

	Julio 2007

	4. Reunión con responsables para informar acerca de  estos nuevos objetivos, procedimientos y contenidos.

      Responsable: Nieves González

	Septiembre 2007

	5. Programación de sesiones en los calendarios

      Responsable: Bibliotecas de Centro

	Septiembre 2007

	6. Difusión y marketing (Blogs, Boletín de Novedades, Marcapáginas caseros)
      Responsable: Paz Sánchez

	Septiembre 2007

	7. Comunicación interna de resultados en Informe anual

      Responsable: Nieves González, Paz Sánchez

	Diciembre 2007

	8. Diseñar producto de marketing de resultados válido para aumentar la demanda
     Responsable: Paz Sánchez

	Diciembre 2007


	Objetivo OPERACIONAL 6

	Asegurar las habilidades profesionales del personal de la Biblioteca encargado de la formación en ALFIN

	1. Buscar un curso empaquetado de formación en habilidades de comunicación oral. Propuesta de curso a Adela: http://www.ice.us.es/archivos/cursos/impresion.php?id_curso=359
      Responsable: Nieves González

	Abril 2007

	2. Planificar la impartición

      Responsable: Nieves González


	Mayo 2007


	Objetivo OPERACIONAL 7

	Habilitar y mejorar las herramientas de ayuda y soporte a la formación

	1. Crear un procedimiento de búsqueda unificado para tutoriales en nuestra web

     http://bib.us.es/guias/menu.asp
     Responsable: Nieves González
 
	Abril 2007

	2. Sustituir RECO por un nuevo sistema. Véase objetivo operacional:

 1.5 o Nueva herramienta para cursos de formación
Responsable: Nieves González, Paz Sánchez

	Septiembre 2007


      
	
" 
1.5.f Plan estratégico ALFIN

      Responsable: Julia Mensaque

	Mayo 2007


	Objetivo OPERACIONAL 8

	Formar en competencias informacionales de los alumnos de master incrementando el número de master donde la Biblioteca participa (un 12%  con respecto a la cifra actual que son 8 master )

	1. Estudio de los cursos de master y especialistas que imparte la USE 
Responsable: Juan Antonio Barrera

	18 de Abril 2007

	2. Reunión con el  personal implicado.
Responsable: Nieves González

	Junio 2007

	3. Preparación y recopilación del material docente
Responsable: Nieves González, Paz Sánchez

	Septiembre 2007

	4. Impartición
Responsable: Bibliotecas de Centro

	Curso 2007/2008


